附件1：
[bookmark: _GoBack]南昌工学院教学改革课程佐证材料
1、 所需材料
1、 教改课程自评材料
2、 教师团队介绍
3、 教学大纲（课程标准）
4、 授课计划
5、 授课教案
6、 作业习题
7、 实训指导
8、 指定教材（自编教材/讲义）
9、 课程考试考核办法
10、本课程相关案例或科研项目
11、课程其他教改成果
2、 各项目具体要求：
1、 教改课程自评材料：500-1000字，讲明课程的教改目的、意义、亮点、特色做法、实施期限、自我评价等。
2、教师团队介绍：500-1000字，讲明教师团队的基本简历、获得的职业荣誉、头衔、职称、研究方向、研究特色、教学成果、教学特色等。
3、 教学大纲（课程标准）：以知识点为单位的学习要求和学习重点、难点。
4、 授课计划：以时间为单位的学习进度。（建议以“周”为单位提出学习进度要求）。
5、 授课教案：要求以课为单位，提供教师讲稿或者与讲课配套的黑板板书内容。
6、 作业习题：习题可以分为作业题、讨论题以及思考题。
7、 实训指导：对于理实一体的课程，应该以教学大纲规定的实验实训为基础，提交配套相应的实训指导书。
8、 指定教材（自编教材/讲义）：要求有指定教材或自编讲义的目录、作者、书名、出版社、出版日期等内容。
9、 课程考试考核办法：每门课程应该准备相应的考核办法：
1） 阶段测试:根据课程的实际情况安排。
2） 期末考试：试卷与相应的标准答案与评分办法。
3） 课程论文：题目以及相应的评分标准。
10、本课程相关案例或科研项目：要求与本课程相关的案例或项目资料，以扩展学生知识面，培养学生动手能力和创新精神。与本课程相关课题、论文材料。
11、课程其他教改成果：要求课程教师受表彰情况、课程学生评价、课程督导评价、课程学生作品照片等。

